REGULAMIN ZGLOSZEN SPONSORSKICH ORAZ KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

§1. Postanowienia ogélne

1.

Niniejszy Regulamin okresla zasady korzystania z formularza zgtoszeniowego
dostepnego na stronie internetowej [Adres Twojej strony www], stuzgcego do
deklaracji wyboru pakietu sponsorskiego.

Administratorem strony internetowej oraz formularza jest [Petna nazwa Twojej
firmy/organizacji] z siedzibg w [Adres siedziby], NIP: [Numer NIP], zwana dalej
,Organizatorem”.

Przestanie formularza oznacza zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminemi
akceptacje jego warunkow.

§2. Zasady korzystania z formularza

1.

Formularz stuzy do nawigzania kontaktu z Organizatorem w celu omdwienia
szczegotow wspotpracy sponsorskiej na podstawie wybranego przez Uzytkownika
pakietu (S, M, L, XL).

Wystanie formularza nie stanowi wiazacej umowy prawno-handlowej. Jest to
jedynie deklaracja zainteresowania i zapytanie ofertowe.

Witasciwa umowa sponsorska zostanie zawarta w odrebnym dokumencie, po
bezposrednim kontakcie i ustaleniu szczegétéw miedzy Organizatorem a
Sponsorem.

Uzytkownik korzystajgcy z formularza oswiadcza, ze podane przez niego dane
(imie, nazwisko, nazwa firmy, e-mail, telefon) sg zgodne z prawda i ma prawo do
reprezentowania wskazanego podmiotu.

Organizator zastrzega sobie prawo do odmowy hawigzania wspotpracy z
wybranymi podmiotami bez podania przyczyny, w szczegélnosci, gdy dziatalnos¢
potencjalnego sponsora jest niezgodna z wartosciami Organizatora.

§3. Ochrona danych osobowych (Klauzula RODO)

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy, ze:

1.

Administrator danych: Administratorem Panstwa danych osobowych podanych
w formularzu jest [Petna nazwa Twojej firmy/organizaciji], e-mail: [Twéj adres
e-mail do kontaktu].

Cel i podstawa przetwarzania: Paristwa dane osobowe przetwarzane bedg w
celu:



o Obstugi przestanego zapytania i nawigzania kontaktu w sprawie oferty
sponsorskiej — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO (dziatania niezbedne
do podjecia na zadanie osoby, ktdrej dane dotycza, przed zawarciem
umowy).

o Archiwizacji korespondencji w celu wykazania jej przebiegu w przysztosci,
co stanowi prawnie uzasadniony interes Administratora — na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

3. Odbiorcy danych: Dostep do danych mogg mie¢ podmioty wspierajgce

Administratora w prowadzeniu strony (np. dostawca hostingu, dostawca poczty
e-mail), dziatajgce na podstawie umoéw powierzenia przetwarzania danych.
Danych nie sprzedajemy ani nie udostepniamy stronom trzecim w celach
marketingowych.

Czas przechowywania: Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do
obstugi zapytania i prowadzenia ewentualnych negocjacji lub do czasu
whniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. W przypadku zawarcia umowy
sponsorskiej, dane bedg przetwarzane przez czas trwania umowy oraz okres
wymagany przepisami prawa (np. podatkowego).

5. Prawa osoby, ktérej dane dotycza: Posiadajg Panistwo prawo do:

o dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,

o usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) lub ograniczenia
przetwarzania,

o Wwhiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
o przenoszenia danych,

o whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), gdy uznajag Panstwo, ze przetwarzanie danych narusza przepisy
RODO.

6. Dobrowolnosé podania danych: Podanie danych w formularzu (imie i nazwisko,

nazwa firmy, e-mail, telefon) jest dobrowolne, jednakze niezbedne do przestania
zapytania i umozliwienia Organizatorowi kontaktu zwrotnego.

§4. Postanowienia koncowe

1.

2.

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
Regulaminie. Zmiany wchodzg w zycie z dniem opublikowania ich na stronie
internetowej.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
przepisy prawa polskiego.



Wazna uwaga: Powyzszy tekst jest uniwersalnym wzorem. Upewnij sig, ze uzupetnites
wszystkie pola w nawiasach kwadratowych wtasciwymi informacjami dotyczgcymi
Twojej dziatalnosci. W razie specyficznych i nietypowych wymogow prawnych
zwigzanych z Twojg branzg, warto skonsultowac¢ ten dokument z prawnikiem.



